
Dyrektor Centrum Obsługi Placówek Opiekuńczo-Wychowawczych w Gryficach przy ul. Polnej 8  

poszukuje pracownika na stanowisko młodszy wychowawca. 

I.    Określenie stanowiska: młodszy wychowawca.  

Wymiar czasu pracy: pełny wymiar czasu pracy 

Rodzaj umowy: umowa o pracę 

Wynagrodzenie: 5.760,00 zł  brutto + dodatek stażowy 

II.    Wymagania niezbędne: 

a) wykształcenie wyższe na kierunku: pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia, praca socjalna, 

nauki o rodzinie lub na innym kierunku, którego program obejmuje resocjalizację, pracę socjalną, 

pedagogikę opiekuńczo – wychowawczą, albo na dowolnym kierunku, uzupełnione studiami 

podyplomowymi w zakresie psychologii, pedagogiki, nauk o rodzinie lub resocjalizacji, albo na 

dowolnym kierunku oraz przygotowanie pedagogiczne uprawniające do wykonywania zawodu 

nauczyciela  

b) brak pozbawienia, zawieszenia i ograniczenia władzy rodzicielskiej, 

c) brak skazania prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia 

publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe, 

d) wypełnianie obowiązku alimentacyjnego – w przypadku gdy taki obowiązek wynika z tytułu 

egzekucyjnego, 

e) nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawców Przestępstw na tle seksualnym z dostępem 

ograniczonym  

f) umiejętność rozwiązywania sytuacji kryzysowych oraz podejmowania natychmiastowych działań 

naprawczych w sytuacjach trudnych z dzieckiem. 

II. Wymagania dodatkowe:  

a)    ogólna wiedza z zakresu pracy z dzieckiem z zaburzeniami, 

b)    ogólna znajomość przepisów prawa dotyczących postępowania z małoletnimi i innych regulacji 

bezpośrednio związanych z wykonywaną pracą (kodeks rodzinny i opiekuńczy) 

c)    cechy osobowościowe: empatia, samodzielność, asertywność, odporność na stres, 

komunikatywność, umiejętność pracy w zespole, kreatywność, dyspozycyjność. 

III. Zakres zadań: planowanie i realizacja procesu wychowawczego, opieka i prowadzenie zajęć z 

grupą, indywidualna praca z dzieckiem.  

IV. Wymagane dokumenty:  

1. list motywacyjny, 

2.  CV 

  

3. kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie i kwalifikacje do wykonywania 

oferowanej pracy, 

4. oświadczenia kandydata: 

-  o pełnej zdolności do czynności prawnych, 

-  o korzystaniu z pełni praw publicznych, 

-  o braku prawomocnego wyroku sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego,   

   w  tym za przestępstwa na tle seksualnym lub umyślne przestępstwo skarbowe, 

-  o stanie zdrowia pozwalającym na wykonywanie obowiązków na oferowanym stanowisku, 



               -  o wypełnianiu obowiązku alimentacyjnego, 

-  o braku pozbawienia władzy rodzicielskiej. 

        5.  klauzula informacyjna dla kandydata. 

  

V. Terminy składania dokumentów 

Wymagane dokumenty należy złożyć, w terminie do dnia  20 styczeń 2025 roku, osobiście w 

zamkniętej kopercie z dopiskiem „ nabór na stanowisko młodszego wychowawcy” lub przesłać 

pocztą na adres: Centrum Obsługi Placówek Opiekuńczo-Wychowawczych ul. Polna 8, 72-300 Gryfice 

lub w formie skanów na adres mailowy: ddgryfice@gryfice.pl 

Dokumenty, które wpłyną po terminie nie będą 

rozpatrywane.                                                                                

VI. Termin rozpoczęcia pracy – 01 luty 2025 r. 

 


